REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE CABRERO
SECRETARIA MUNICIPAL
ACTA SESION ORDINARIA N2 48
CONCEJO MUNICIPAL

En Cabrero, a 25 de marzo de 2014 y siendo las 16:15 horas, se da inicio a la Sesion en la Sala de Sesiones del
Edificio Municipal, con la asistencia de los Concejales: Hassan Sabag Inostroza, Oscar Ordenes Guifiez, Mauricio
Rodriguez Rivas, José Figueroa Moreno, Farid Farran Cabezas y Carlos Rozas Soto. Preside el Alcalde Titular, don
Mario Gierke Quevedo. Actia como Secretaria del Concejo la Secretaria Municipal Sofia Reyes Pilser y como
Secretaria Técnico del Concejo, Erika Pinto Alarcén, Directora de Secplan.

TABLA

Aprobacion Actas Ordinarias N°47

Correspondencia

Informe sefior Alcalde

Cuenta de Comisiones

Presentacion de Modificacion al presupuesto de Educacion, para su aprobacion.

Andlisis cumplimiento Meta Institucional y Metas Colectivas afio 2013, correspondiente al Programa de
Mejoramiento de la Gestion Municipal de las distintas direcciones municipales, para su aprobacion.-

7. Puntos Varios

GIECLIT. i PRI

1. Aprobacion Acta Ordinaria N247.
El H. Concejo Municipal aprueba el acta en forma unanime, sin observaciones.

2. Correspondencia.

Despachada.

v Ordinario N2283 del 20.03.2014 a Directora DAF. Informa que el H. Concejo Municipal autorizd la
transferencia de Patente de alcohol, Rol N2 40058, Minimercado de alcoholes, letra H del contribuyente Hugo
Robin Torres Ortega a don César Sebastian Reyes Urriola, y autorizdé Patente de Alcohol provisoria por 6 meses
a nombre de Jestis Osvaldo Zavala Zapata, de Monte Aguila.

v Ordinario N2284 del 20.03.2014 a Director DEM. Informa que el H. Concejo Municipal autorizd suscribir los
contratos de transporte escolar afio 2014, para alumnos de las distintas unidades educativas de la comuna.

Recibida.

v Ordinario N2145 del 21.03.2014 de Directora Dideco. Da respuesta a oficio enviado por el Concejo Municipal
sobre respecto a caso de femicidio y otros casos de caracter social.

v Ordinario N223 del 20.03.2014 de Secretaria Municipal. Solicita autorizar 22 prérroga, contrato MAFURA Ltda.
hasta el 30 de abril, el que actualmente esta en proceso en Licitacion Publica.

v" Ordinario N°33 del 24.01.2014 de Subcomisaria Carabineros de Cabrero. Solicita aporte en mobiliario para
la atencion de publico.

v" Ordinario N°378 del 02.12.2013 de Brigada de Investigacién Criminal Cabrero. Solicita aporte en especies,
mobiliarios y otros.

v Ordinario N°01 del 17.03.2014 de Director de Control. Envia Informe Trimestral del estado de avance del
Ejercicio Programatico Presupuestario de los Departamentos de Salud, Educacion y de la Municipalidad,
correspondiente al cuarto trimestre del afo 2013.

Comentarios Correspondencia Recibida.
Sr. Pdte. Ofrece la palabra a los sefiores concejales. Conc. Sabag sobre la respuesta de la Directora de Dideco

respecto al punto que hace referencia al caso social del incendio, sefiala "...es posible informar que se solicit6 a la
Direccion de Obras la evaluacion respecto a la factibilidad luz y agua potable..." él tiene entendido que esa
propiedad contaba con luz y agua potable, tenia caseta sanitaria también, asi es que la factibilidad esta de mas,
falta solamente la conexidn. Sr. Pdte. sefiala que aqui hubo un retiro de medidor por un tema de deuda, asi que el
Director de Obras tendra que pedir un informe a Essbio y a Frontel para ver la factibilidad, porque efectivamente
existian, pero se retiré por lo mismo, hay que ver en qué condiciones estd. Conc. Sabag sefala que él sabia que
hasta el momento del incendio tenian su conexion de agua. Sr. Pdte. Indica que el agua no, él fue el dia del
incendio y no estaba el medidor de agua, pero hay que esperar la respuesta a |a peticion.

Sr. Pdte. con respecto a la solicitud de prorroga de Contrato con MAFURA LTDA. ofrece la palabra a los sefiores
concejales. Conc. Ordenes sefiala que para este contrato el dia 31 de diciembre de 2013 se solicité una prorroga
hasta el 28 de febrero de 2014, entiende que ese periodo era para licitar y al parecer todo se encuentra a fojas
cero, porque recién se esta en proceso de licitacion. Sr. Pdte. sefala que la empresa ha prestado un buen servicio,
estd trabajando bien y efectivamente se pidié una prdrroga y ahora se necesita una nueva prorroga, queda claro
que la cantidad de trabajo que se ha tenido, no nos ha permitido realizar las bases para poder subir al portal la
licitacién, es por eso que se esta solicitando la autorizacién al Concejo. Conc. Ordenes consulta en qué situacion
esta en este minuto ese contrato si la prorroga estaba hasta el 28 de febrero, si se esta solicitado hoy dia, 25 de
marzo la prdrroga. Secretaria Municipal sefiala que efectivamente el contrato fue prorrogado hasta el 28 de
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febrero, en primera instancia pensaron renovarlo sin pasarlo al Concejo porque la prorroga en si no supera las
1.000 UTM por lo que no requiere el acuerdo del Concejo, pero como ya se habia pedido una prérroga anterior la
idea fue nuevamente pasarlo al Concejo por mayor transparencia, si bien es cierto estamos excedido en el
tiempo, pero tenemos a nuestro favor que la empresa tiene una boleta de garantia por Fiel Cumplimiento de
Contrato que abarca el nuevo periodo, lo que nos respalda y cubre estos dos meses ante una eventualidad. Conc.
Ordenes consulta que pasaria si este Concejo no aprobara la prérroga, en qué situacion legal queda el municipio.
Secretaria Municipal sefiala que de no aprobar el Concejo, la prdrroga de hace de igual forma, ya que como
menciond anteriormente no era necesario el acuerdo del Concejo, pero se solicitd el acuerdo por buena practica,
atendiendo que la primera prorroga fue aprobada por el Concejo, se considerd conveniente que el Concejo
estuviera informado, como una forma de transparentar la situacion, aunque se sabia de antemano que iba a traer
cuestionamientos de parte del Concejo, pero aun asi se considerd que era mas conveniente y transparente. Sr.
Pdte. afade que eso deja en claro que esto se podria haber hecho internamente sin que pasara al Concejo y se
paso por un tema de transparencia y para que sefiores concejales estén al tanto de lo que pasa con las empresas
y lamentablemente en el plazo no se alcanzaron a realizar las bases, pero eso es un tema de mucho trabajo y
ahora podriamos haber prorrogado sin el acuerdo del Concejo, pero como ya se habia pasado anteriormente al
Concejo no podiamos tampoco no pasarlo porque de lo contrario se estaria pasando a llevar el acuerdo que se
tomo en una oportunidad. Conc. Rodriguez sefiala que como esto fue a partir del 31 de diciembre, consulta si
entonces, esto en ningun momento se licitd. Secretaria Municipal responde que tal como se sefialé este servicio
esta licitado, pero el proceso aun no ha terminado. Conc. Rodriguez consulta que si la empresa MAFURA que
realiza un buen trabajo, no postulé en la licitacion que se hizo en ese momento?. Secretaria Municipal aclara que
la licitacion esta en pleno proceso en el portal de mercado publico, de hecho acudieron 4 empresas a la visita a
terreno que estd establecida en las Bases, pero la apertura de la licitacion esta de acuerdo a calendario para el
lunes 31 de marzo, la empresa MAFURA también vino a visita a terreno, eso significa que esta interesada en
continuar con nosotros, ahora lo que se esta viendo es una prdorroga con MAFURA hasta el 30 de abril, mientras
termina el proceso de licitacion, es mas éste debiera quedar terminado la primera semana de abril y luego
solicitar al Concejo el acuerdo para suscribir Contrato, pero se pidié el mes de abril completo, por cualquier
eventualidad. Sr. Pdte. aclara que el servicio sigue igual, la empresa sigue trabajando hasta que se resuelva la
licitacion, en ningin momento se dejaria de contar con el servicio. Conc. Rodriguez sefiala que su duda es por
qué no se pidid la prérroga antes del 28 de febrero. Secretaria Municipal sefiala que por lo menos ella, pensd que
todo iba a estar terminado dentro del plazo, pero la licitacién se fue alargando por los plazos que establece el
mismo portal y también por la recarga de trabajo que tiene la Secplan con todas las otras licitaciones, por otro
lado, no se solicitd antes al Concejo, por lo que sefalé anteriormente, que el valor de la prdrroga no supera el
valor de las 1.000 UTM no era necesario el acuerdo del Concejo, pero como buena practica finalmente se opté en
pedir igual la autorizacién al Concejo, pese a los cuestionamientos que se sabia iban a ocurrir. Conc. Ordenes
consulta a la Directora de Secplan cuanto es el monto de la Licitacion. Directora Secplan responde que la
licitacion estd como una LP, pero como bien dice la Secretaria Municipal, acogiéndonos a la Ley de Compras hay
un articulo que permite prorrogar el Contrato sélo por el proceso que cubre el llamado a licitacion, por eso que
no es tan obligatorio tomar el acuerdo del Concejo, podria no haberse pasado, pero la idea es tener la
transparencia de que los sefiores concejales sepan en qué etapa estan, para aclarar en trabajo de la Secplan a
ellos sdlo les corresponde hacer las bases y eso no tiene un mayor cuestionamiento, el problema es que en esta
licitacion se partid practicamente de cero, haciendo un levantamiento de los requerimientos y asi ha estado
ocurriendo con todos los procesos, estan los resguardos de las garantias lo que corresponde por el monto del
contrato, asi es que esperamos tener un buen resultado, ahora porqué se recomendd ampliarlo un mes mas, es
solamente porque el dia lunes si no se tienen las tres ofertas en el portal, el portal automaticamente amplia la
licitacion en dos dias habiles mas, por lo tanto se correria a los dias siguientes del mes de abril. Conc. Ordenes
sefiala que su consulta fue otra, é¢cuanto es el monto de la licitacion que se estd presentando y que esta en este
minuto en el portal?. Directora Secplan sefiala que no se quiere arriesgar a dar el monto exacto, por eso le
menciond que es una LP, pero puede chequear nuevamente. Conc. Ordenes afiade que él tiene entendido que
son 5 millones mensuales eso es lo que sale en el portal. Directora Secplan responde que los montos van a
depender desde cuando parta el contrato hasta su fecha de término que se dejoé hasta noviembre de 2016. Conc.
Farrian sefiala que como sugerencia cree que seria bueno que Sr. Pdte. viera la posibilidad de incorporar mas
personal a Secplan, se ve de que los proyectos siempre estan a ultima hora, al limite, y el Concejo tiene que estar
aprobando situaciones de este tipo, 0 en este caso prdrroga sobre una prorroga anterior, se dio el caso de que
habia que aprobar el proyecto de agua potable si o si, entonces por recarga de trabajo como dice la jefa de
Secplan estamos siendo limitados, cuando siempre él ha manifestado que en |a Secplan es donde esta el
motorcito de la comuna, la idea es tener un banco de proyectos que permita poder incorporarlos a los distintos
estamentos de fondos regionales para conseguir los recursos, si no tenemos proyectos no vamos a tener
recursos, por lo tanto la idea es sugerir incorporar mas personal a Secplan para que se hagan los trabajos y salgan
mas rapidos. Directora Secplan agradece la palabras de concejal Farran, pero sefiala que todas las direcciones de
Secplan, no tan solo en Cabrero sino que en todos lados le va a ocurrir que van a estar siempre encima de los
tiempos, porque los llamados de postulacion a excepcidn de los que estdn establecido en una fecha, siempre o se
postula o no se alcanza a postular, aqui la verdad que han sido bastante ambiciosos en las postulaciones y se ha
tratado de ir a todas las postulaciones, asi es que ella lo dice con bastante seriedad del trabajo que se ha hecho,
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efectivamente quisieran tener mas apoyo y como a ellos les consta ella se ha entregado por completo a este
trabajo, asi es que cree que como dicen por ahi que... las cosas se demuestran con hechos... mas que nada aclarar
solamente ese punto. Conc. Farran indica que como antecedente, cuanto dinero la Intendencia devolvio al nivel
central porque no habian proyectos. Directora Secplan sefiala que no es el caso de Cabrero, de hecho Cabrero fue
una de las comunas que mas proyectos presentd. Conc. Farran sefala que por ejemplo en pavimentacion
participativa en Monte Aguila quedaron varios proyectos sin presentar. Directora Secplan menciona que las
pavimentaciones participativas trabajan con una modalidad donde se va a tener financiamiento si hubo una
demanda anterior del requerimiento, Cabrero no tenia demanda anterior en el tema de pavimentacién, Cabrero
no tenia cartera de proyectos, se partid trabajando y se levantd 4 iniciativas, de las cuales se les cayd una, porque
no se alcanzo a tener el disefio listo, porque un tema de la evacuacion de las aguas lluvias que todavia no se ha
logrado resolver y estamos hablando que esto se contrato el afio pasado, se esta trabajando desde el afio pasado,
ahora, para que les hubiesen aprobado la cantidad de proyectos que les aprobaron, cree que a lo mejor habria
sido bueno haber invitado al Encargado de Regional de las Pavimentaciones para que él les comentara desde su
persona la opinion que él tiene respecto al trabajo que se ha hecho, cree que mas que nada para aclarar esos
puntos que de repente se desconocen y que se puede especular sin base, ahora en proyectos, lamentablemente
se trabaja asi, ellos generalmente estédn contra el tiempo, siempre andan corriendo para llegar a presentar un
proyecto, pero no es porque no haya una planificacion. Sr. Pdte. solicita no salirse del tema que los convoca y les
pide por favor que se pronuncien si aprueban o rechazan la prérroga. Conc. Ordenes menciona que le quedd una
duda que si se la pudiera aclarar la Directora de Secplan, ella menciond que esta licitacion es LP, él estuvo
revisando el Manual de Chilecompras, consulta qué significa LP, y por qué si hay una licitacion de mas de 500
UTM, no tenga que pasar necesariamente la prorroga por el Concejo. Directora de Secplan sefiala que son dos
cosas distintas, la categoria de las letras van por los montos de la licitacion, se calcula el valor mensual, pero eso
se va estimar por los meses totales del contrato que va ser desde que entre en vigencia el contrato, por eso no
puede dar un valor definitivo hasta la fecha de término del contrato establecida al mes de noviembre del 2016, de
superar este plazo, se habria necesitado un acuerdo especial para superar periodo alcaldicio y todo esas las
licitaciones que son LP van ligadas a los dias, esas requieren 20 dias en el portal, se puede rebajar la cantidad de
dias, pero por una razén fundada. Conc. Ordenes la razén entonces es por el monto 1.000 UTM, consulta cual es
la relacion que no tenga que pasar por el Concejo. Directora Secplan senala que esas son distintas, hay algunas
gue establece la Ley Organica que deben pasar al Concejo y otras no, que se han establecido por normativas, pero
son leyes distintas, una es Ley Organica y la otra es la Ley de Compra publicas. Conc. Rodriguez sefiala que dada la
fecha en que se estd presentando esta prorroga cree que deberia haber sido antes del 28 de febrero, de esa
manera habrian considerado la aprobacion, él por su parte no la aprueba. Conc. Figueroa menciona que su
animo es siempre apoyar y que los problemas se vayan solucionando y si sobre la marcha a lo mejor no es bueno,
pero si no hay otra instancia tenemos que seguir con esta situacion que se viene generando, pero ya escucharon
las explicaciones y esta demas repetir, también le llamaba la atencion esa que porque no podia pasar por el
Concejo si son mas de 500 UTM, pero esta aclarada la situacion, su consulta es si la empresa MAFURA no se
adjudicara la licitacion el tiempo que ellos estuvieron trabajando que se produce ese desfase, no hay problema .
Sr. Pdte. sefiala que es esa la prorroga que se esta pidiendo hasta el 30 de abril y ahi se termina el contrato con la
empresa y el 12 de mayo se parte con el nuevo contrato con la empresa que se adjudique la licitacion. Conc.
Figueroa consulta si esta financiado. Sr. Pdte. responde que totalmente. Conc. Figueroa sefala que aclaradas sus
dudas, por supuesto que aprueba. Conc. Farran indica que también aprueba. Conc. Ordenes sefiala que no le
parece que siga prorrogando sobre las prorrogas no es la primera vez, licitar los servicios que el municipio o la
comunidad requiere es una situacion que se puede prever con mucha anticipacion, los otros proyectos la
explicacion la entiende, efectivamente en todas las administraciones los proyectos generalmente a ultima hora se
zanjan, se ve la gente por los pasillos sacando firmas cosa que ha visto, pero el tema de la licitacion es algo
previsto, algo que se sabe que viene que debe programarse porque esta dentro de los deberes de la
administracion municipal, no le parece que se estén acostumbrando a prérrogas sobre las prorrogas porque
insiste que no es la primera vez, asi es que él rechaza. Conc. Sabag menciona que va aprobar solamente por el
resguardo del sueldo del personal nada mas que por eso, pero se esta transformando en una habitualidad las
prorrogas, se prorrogo el contrato con BancoEstado, el contrato con Movistar, han prorrogado tres o cuatro cosas
mas y ahora estan prorrogando ésta, la aprueba solamente por el resguardo del sueldo del personal. Sr. Pdte.
agradece la postura de concejal Sabag, agrega que tienen razon en el sentido que las prorrogas deben realizarse
previo al término del Contrato, pero lamentablemente ocurrid por la gran cantidad de trabajo, la licitacion de este
servicio esta en plena etapa de licitacion, pero el trabajo se viene haciendo bien, estan los recursos, los
trabajadores estan haciendo bien su pega, él quiere aclarar solamente ese punto no quiere que se malinterprete
el tema de las prorrogas y por eso se trajo al Concejo para que también el Concejo sepa y apoye el tema de una
prorroga que es totalmente legal y transparente. Conc. Sabag sefiala que no descanoce que el trabajo se esta
haciendo bien sino que se esta acostumbrando al tema de la prdorrogas. Conc. Rozas sefiala que entiende las
explicaciones que se han presentado, por esa razon aprueba la prérroga. El H. Concejo Municipal autoriza por cinco

votos a favor y dos en contra , de concejales Ordenes y Rodriguez, prorrogar hasta el 30 de abril del_afio en curso, el
Contrato del "Servicio de Aseo Integral a dependencias de la Municipalidad de Cabrero"”, con la Empresa MAFURA

SERVICIOS GENERALES LTDA., mientras se termina el proceso de Licitacién Publica que actualmente esté en curso en el
Mercado Publico.(Acuerdo N°233 del 25.03.2014)
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Sr. Pdte. con respecto a la solicitud del Subcomisario de Carabineros, Capitan Cristian Rebolledo Verdugo, quien
pide apoyo para su unidad, la Subcomisaria, ellos solicitan una maquina cortadora de pasto, dos escritorios para
computador con sus respectivas sillas y seis sillas para atencion de publico, no colocan monto en esta solicitud.
Conc. Ordenes sefiala que la compra de estas especies pasan a ser parte del patrimonio municipal y se entregan
en comodato, porque las policias no pueden recibir subvenciones directas de otras instituciones, aqui lo que se
deberia aprobar es una entrega en comodato de estas especies y la asignacion de recursos es un tema que tiene
que resolver el municipio. Sr. Pdte. indica que por eso le estd solicitando la aprobacion para comprarlas y
entregarlas en comodato, esa es la propuesta. Conc. Rozas sefiala que esta de acuerdo porque ellos son
entidades que estan aportando a la comuna y lo necesitan por algo lo estan pidiendo, por lo tanto si estan los
recursos se debiera apoyarlos, agrega que también apoya la solicitud de la Policia de Investigaciones. Conc.
Farran sefiala que esta en total desacuerdo, fundamentalmente porque Carabineros pertenece a un Ministerio a
una rama de las Fuerzas Armadas donde ellos tienen toda la implementacion y los recursos necesarios, agrega
que anoche con concejal Ordenes en el velatorio estuvo conversando con un funcionario que es de acd y sobre
este tema les manifestd que efectivamente los Carabineros, las instituciones o las dependencias tienen la
autorizacion para ir a Santiago y gestionar directamente alld, esto segun el funcionario es una frescura, asi lo
manifestd, por lo tanto él no esta de acuerdo, porque ellos disponen de un Ministerio y cuentan con los recursos
necesarios para ellos, nosotros tenemos muchas mas necesidades que cumplir en nuestra comuna. Conc.
Ordenes manifiesta que es bueno colaborar con las policias, él esta a favor de que se entregue en comodato
estas especies, que se haga la compra y lo que estaria pendiente es la valorizacion definitiva de los recursos que
involucran, ellos hacen un aporte a la comunidad, agrega que dentro de las responsabilidades como autoridades
es tratar de darle en la medida posible algunas facilidades a nuestros Carabineros y a nuestros funcionarios de la
Policia de Investigaciones, por lo tanto aprueba ambas solicitudes. Conc. Rodriguez cree que Carabineros de
Cabrero tanto como la PDI desarrollan una gran labor dentro de la comuna y ellos necesitan el apoyo municipal,
por lo tanto también estd de acuerdo que se compren estos materiales y que se entreguen en comodato a las
Policias tanto a Carabineros como a la PDI. Conc. Figueroa indica que normalmente ellos estan apoyando a las
Policias y cree que ésta no puede ser la excepcidn, siempre lo han hecho, siempre ha existido un trabajo
mancomunado, siempre cuando se les ha pedido el apoyo han estado, por lo tanto esto tiene que ser reciproco,
por lo tanto, estando los recursos apoya ambas solicitudes. Conc. Sabag consulta si esto fue producto de una
conversacion previa a lo que se pidid o directamente ellos pidieron porque creyeron oportuno pedir por la
necesidad que tienen. Sr. Pdte. responde que obedece a la necesidad de ellos, estas solicitudes llegaron de forma
directa, no hay un filtro ni se le dice esto si y esto no, esto es lo que han solicitado ellos.
Conc. Sabag recuerda que hace un tiempo se aprobd la compra de computadores para la Policia de
Investigaciones, le parecen que eran como cuatro computadores. Secretaria Municipal sefiala que tiene
entendido que en esa oportunidad no se le compré todo lo que ellos pidieron por un tema de presupuesto. Conc.
Sabag aprueba ambas solicitudes. El H. Concejo Municipal aprueba por acuerdo mayoritario de 6 votos a favor y
uno en contra de concejal Farrdn, adquirir las especies y mobiliarios solicitados por |a Brigada de Investigacion

Criminal de |a Policia de Investigaciones de Cabrero a través de Oficio N°378 del 02.12.2013 y lo solicitado por
la Subcomisaria de Carabineros de Cabrero a través de Oficio N°33 del 24.01.2014 y luego entregar las especies

en Comodato a ambas Policias de la comuna.(Acuerdo N°234 del 25.03.2014)

Conc. Ordenes respecto al informe trimestral dltimo trimestre 2013 enviado por Director de Control en la opinién
referida al Departamento de Salud en la hoja 3, le llama la atencion la figura y le parece que no es comun haberla
visto en este municipio, dice: "Es relevante informar que el Departamento de Salud Municipal en relacion al
trimestre anterior, su proceso presupuestario ha seguido un lineamiento parecido con la diferencia que hay déficit
de las cuentas informadas en la letra b) gastos, sin embargo a cuanto al tema financiero tenemos mas deudas que
saldo de caja, lo que es una preocupacion no menor"..."De acuerdo a esta informacion el Departamento de Salud
mantiene un excedente presupuestario y con el saldo de caja de depurado a esa fecha no se puede cubrir la deuda
exigible para el afio”, lo que a él le causa preocupacion es que este es el ultimo informe, del ultimo trimestre del
afio 2013, por lo tanto pudiera deducir que el Departamento de Salud no financié todas sus actividades durante
el afio 2013, consulta si Sr. Pdte. lo tiene claro. Sr. Pdte. responde que este informe lo debe estudiar y hacer las
consultas correspondientes al encargado de finanzas del Departamento, ahora si concejal deja planteada la
consulta y la préxima sesion le puede responder. Conc. Ordenes menciona que la otra observacion es que en el
informe trimestral de la Municipalidad en la pagina 9 y ultima, dice:"La ultima entrega de informacion ingresada a
la unidad fue con fecha el dia 17 de marzo de 2014", y se esta hablando de la evaluacién del dltimo trimestre del
2013, podria entender que la informacion llegue en el mes de enero, probablemente en febrero, pero no en
marzo, cree que es mucho tiempo porque ya se esté llegando a abril, fecha en que se deberia entregar el primer
informe trimestral afio 2014 y si se mantiene este nivel de retraso lo mas probable es que se entregue en junio o
julio cuando se esté a las puertas del segundo, solicita corregir esta situacion y que los informes lleguen de
acuerdo a la fecha que corresponde. Conc. Farran sefiala que ve a simple vista un desfase en el informe, ellos los
primeros dias de abril debieran estar recibiendo el informe del primer trimestre del afio y resulta que recién estan
viendo el informe del dltimo trimestre del 2013, por lo tanto llama la atencidn el desfase, cree que los informes
debieran llegar en los tiempos que corresponden esto debiera haber estado mucho tiempo antes, efectivamente
aqui cada uno tiene que cumplir su rol, si el director no tiene la informacion no va poder entregar el informe por
lo tanto es responsabilidad de cada uno de los departamentos hacer llegar la informacion correspondiente. Por
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otro lado le gustaria que Sr. Pdte. invitara al Encargado de Salud para analizar esta situacion, ya que por un lado
se habla que existe un fondo disponible y por otro lado se habla de que no se alcanzan a cubrir los gastos,
entonces llama la atencion eso, es mas le gustaria que los funcionarios encargados de cada una de las tres dreas
estuvieran aca para poder conversar y discutir el tema. Sr. Pdte. sefiala que se va a citar a una sesion
extraordinaria para ver este tema, ahora con respecto a lo que plantea concejal Farran hay responsabilidad de los
departamentos, pero también debe haber una preocupacién de quien lidera el proceso, el funcionario tiene que
hacer gestion para apresurar que la informacion llegue, entonces hay responsabilidades compartidas, le parece
muy bien los planteamientos de hoy y va a realizar una reunidén para poder tener una aclaracion al respecto.

Pdte. da por agotado el tema Correspondencia.

3. Informe sefior Alcalde.

v' El dia 19 de marzo mas de mil alumnos de la Escuela Orlando Vera Villarroel, Salto del Laja y Charrda,
recibieron uniformes y utiles escolares en tres significativas ceremonias realizadas en los mencionados
establecimientos.

v" El miércoles 19 de marzo se realizé la primera reunién de conformacién del Comité Comunal del Medio
Ambiente. Los presentes eligieron al dirigente Christian Alarcén como presidente, la directiva la integran,
ademas otros dirigentes vecinales — Marco Vera, Mdnica Tabilo y Basilia Cid y el representante de la Empresa
Masisa, Raul San Martin.

v’ El dia 20 de marzo en la escuela Alto Cabrero se realizé la ceremonia de Lanzamiento de la Campafia de la
PDI “Inicio de Clases Seguro” con la cual se busca informar a la comunidad, especialmente a estudiantes,
sobre algunas medidas preventivas.

v El dia jueves 20 de marzo en la interseccion de calles Anibal Pinto y Rio Claro se realizé la conmemoracién
del Dia Mundial del Agua, que oficialmente se celebra el 22 de marzo. Un stand en el cual se entregd
informacién sobre el cuidado del agua y lo bien que hace para el consumo persanal, fue el principal objetivo
de la jornada.

v" El 20 de marzo con la presencia del profesional del MINVU, Jusef Cantin, se realizé reunién explicativa sobre
el proceso de postulacion y ejecucion del Programa de Pavimentacidn Participativa.

v' El dia viernes 21 de marzo se realizé la primera reunién de coordinacién y programacién del trabajo anual
de los Club Adulto Mayor, el municipio con los representantes de los diferentes clubes del adulto mayor que
existen en la comuna.

v' El 21 de marzo fue inaugurado en el CESFAM Cabrero, una nueva ambulancia completamente equipada, y
un nuevo Ecotomdgrafo, fueron entregado a disposicion de una mejor atencién de los usuarios y usuarias.
Inversion que superd los 56 millones de pesos.

v El sdbado 22 de marzo gracias al trabajo de los 56 socios y el aporte de la Municipalidad de Cabrero, fue
inaugurada este sdbado en Monte Aguila la Medialuna del Club de Huasos El Arriero. Una fiesta campesina
en que participaron también clubes de Cabrero, Rere y Yumbel.

v' Este lunes 24 de marzo se realizé con la participacién de alumnos del establecimiento de la comuna, la
conmemoracion del Dia Internacional de la Poesia en la Biblioteca Municipal de la comuna.

v Hoy martes 25 de marzo en la mafiana se realizé un taller de planificacién comunal de turismo con
SERNATUR y la consultora “Gestores Estratégicos”, dedicado a los actores locales dedicados a esta actividad.

v Esta mafiana y como se realizara todos los martes, se realizé la Feria Prodesal, en la que los usuarios de dicho
programa comercializaran sus productos, principalmente sus hortalizas, en la Plaza de Armas de la comuna.

v’ Estd abierto el proceso de recepcién de antecedentes para interesadas en postular a los cargos vacantes
temporales de reemplazos de vacaciones del personal de la Planta Industrial de Maderas de Cabrero. Las
interesadas deben dejar sus antecedentes en el Centro Comunitario San Isidro.

Sr. Pdte. da por concluido su informe.

4. Cuenta de Comisiones.
No hay Cuenta de Comisiones.

5. Presentacién de Modificacion al Presupuesto de Educacién, para su aprobacion.

Sr. Pdte. sefiala que el Jefe de Finanzas don Marcos Bucarey, va a exponer la Modificacion. Jefe Personal DEM
informa que en Oficio N2498 se solicita una modificacion presupuestaria para lo que es la Ley SEP por
M$129.321.- correspondiente al saldo del afio 2013 y los [temes que se estdn fortaleciendo son del drea de
Capacitacion, Recursos Humanos y Movilizacion, la modificacion es la siguiente:

INGRESOS:
Sub Sub Aumenta Disminuye
Subtitulo | ftem |Asignacién ity | it Detalle sl B M‘;
05 C. x C. Transferencias Corrientes
03 De Otras Entidades Puablicas
003 De la Subsecretaria de Educacion

002 Otros Aportes — SEP 129.321 8]

TOTAL INGRESOS 129.321 0
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GASTOS:

Sub Sub Aumenta Disminuye
Subtitwlo | fem Asignacitn | i | subasignacién Bt ValorM$ | Valor M$
21 C. x P. Gasto en Personal
2 Personal a Contrata 32.816 5.000
3 Otras Remuneraciones 26.667 24,703
22 C. x P. Bienes y servicios de Consumo
: Alimentos y Bebidas
1 Para Personas 1115 470
2 Textiles, Vestuario y Calzado
2 Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas 705 300
3 Calzado 1.105
4 Materiales de Uso o Consumo
2 Textos y Otros Materiales de Ensefianza 13.912 380
9 Insumos, Repuestos y Accesorios Computacionales 4.235 200
6 Mantenimiento y Reparaciones
4 Mantenimiento y reparacién de M4dquinas vy 4.860
Equipos de Oficina
SUB TOTAL GASTOS 85.415 31.053
22 C. x P. Bienes y Servicios de Consumo
8 Servicios Generales
999 Otros 15.563 1.140
22 C. x P. Bienes y Servicios de Consumo
11 Servicios Técnicos y Profesionales
2 Cursos de Capacitacion 57.048 1.000
23 C. x P. Prestaciones de Seguridad Social
1 Prestaciones Previsionales
4 Desahucios e Indemnizaciones 700 1.000
24 C. x P. Trasferencias Corrientes
1 Al Sector Privado
8 Premios y Otros 906 1.500
29 C. x P. Adquisicién de Activos no Financieros
4 Mobiliario y Otros 3.306
6 Equipos Informaticos
1 Equipos Computacionales y Periféricos 3.183 1.107
TOTAL 166.121 36.800

Jefe Personal DEM sefiala que en INGRESOS, aumenta Subtitulo 05 ftem 03, Asignacién 003, Subasignacion 02
por mayores ingresos, correspondientes a Subvencidn de Educacion Preferencial SEP, saldo afio 2013. En GASTOS,
aumentan Subtitulos 21, 22, 23, 24 y 29 que corresponden a adecuaciones de presupuestos para cumplir con los
planes y programas correspondientes a SEP. Disminuyen Subtitulos 21, 22, 23 ,24 y 29, dentro de lo estipulado en
el punto anterior, se reclasifican los gastos para dar cumplimiento a los programas SEP.

Sr. Pdte. ofrece la palabra a sefiores concejales. Conc. Farran con respecto a la capacitacién consulta a quienes va
dirigida. Jefe Personal DEM responde que a los docentes. Conc. Farrdn consulta en qué areas o qué especialidad
JefePersonal DEM responde que todavia no se ha determinado el drea, lo que se estd viendo aca es el tema
presupuestario, pero tendiente a mejorar la calidad de educacion principalmente. Conc. Figueroa consulta por
remuneraciones se aumentan 26 millones y se rebajan 24. Jefe Personal DEM afiade que esos son movimientos
internos aqui no es mucho el detalle que aparece, pero son recursos que se traspasan de un item a otro, pero
dentro del presupuesto de los mismos establecimientos, porque aqui basicamente esta modificacion es para ver
el tema de contratacion de profesores de ensefianza media porque la Ley SEP a contar del afio pasado y este afio
considera ensefianza media, sefiala que lo otro que hay que considerar que estos excedentes y saldo que
quedaron del afio pasado también corresponde al mes de diciembre, que llega en marzo, o sea no son recursos
que no se hayan gastados porque no habia en que gastarlos, son recursos que no llegan en la fecha y por ende
presupuestariamente los tiene, pero al momento que hay que generar el gasto y hacer la ejecucion
presupuestaria propiamente no se puede pedir porque no hay recursos producto que no han sido depositado los
dineros. Conc. Figueroa aprueba la modificacion. Conc. Rodriguez sefiala que no se habia dado en otra
modificacién al presupuesto, donde aparece aumenta valor y al lado aparece que se disminuye el mismo valor.
Jefe Personal DEM sefiala que esos son movimientos internos que pasan por ejempla de un personal que esta de
contrata pasa a Cddigo del Trabajo, afiade que esas son subcuentas dentro de la misma cuenta de
remuneraciones. Conc. Rodriguez indica que a lo mejor faltan mas detalles, le parece extrafio. Sr. Pdte. aclara que
la duda que tiene el concejal no es el desglose del monto, la duda es porque siempre en la presentacion ha venido
0 aumento o disminucion, no dos o un aumento o una disminucion, esa es la duda. Conc. Rodriguez consulta por
qué tanto monto que ingresa a capacitacion. Jefe Personal DEM indica que de partida las capacitaciones son de
montos altos no hay capacitaciones que sean de bajo costo, si se quiere capacitar a toda la gente, la inversion es
alta. Conc. Rodriguez aprueba la modificacion. Conc. Figueroa consulta por el item 24 Premios y Otros, hay un
aumento de MS$900 y se disminuye en M$1.500.- Jefe Personal DEM menciona que es la misma situacion de los
otros casos, como estos son movimientos internos, dentro del item Premios puede que hayan distintos desgloses
de premios, entonces hay a lo mejor puede haber una partida que tenga un punto mayor y ese no se requiere
tanto para esos premios, por ejemplo tengo premio pelotas de futbol y tengo premios galardones, entonces no se
va a necesitar tanta plata en pelotas de futbol y la pasa a galardones, por eso son esos movimientos dentro de
una misma cuenta hay una serie de desglose de partida. Conc. Figueroa menciona que él entiende esos
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movimientos que son ajustes, pero es bueno hacer la consulta, agrega que aprueba modificacion. Conc. Farran
sugiere que cuando vengan las modificaciones, sobre todo cuando son cursos de capacitacion, se sepa en qué se
van a invertir, porque aqui se solicitan capacitacion 57 millones y no se sabe en qué, entonces si efectivamente se
hizo un estudio detallado, entonces las cantidades serian mas acotadas. Aprueba modificacion. Conc. Ordenes
aprueba modificacion. Conc. Sabag aprueba modificacion. Conc. Rozas aprueba modificacion. El_Honorable
Concejo Municipal aprueba en forma undnime la Modificacién al Presupuesto de Educacién por la suma de
$129.321.000.- tal como fue presentada a través de Oficio N°498 de fecha 21.03.2014 y expuesta en Sesién por
el Jefe de Personal del Departamento de Educacion. (Acuerdo N°235 del 25.03.2014)

6. Analisis cumplimiento meta institucional y metas colectivas afio 2013, correspondiente al Programa De
Mejoramiento de la Gestion Municipal de las distintas direcciones municipales, para su aprobacion.

DIRECCION ALCALDIA Y ADMINISTRADOR MUNICIPAL

Tiempo Unidad % :
Obijetivo y Plan de Accién Ejecucion | de Medida faaty | AR Realicacie
Estandarizar documentos oficiales de la | Eneroa Reglamento de | 25% De acuerdo a lo obsérvado en el informe presentado por
administracion, tzles como decretos, oficios, | Diciembre | elaboracion de esta unidad se adjunta los medios de prueba que permiten
informes reglamentos. Que se utilizan, elaborar | 2013 documentos claramente identificar el proceso terminado.
plantillas y formatos estdndar entregar a municipales y
direcciones los formatos digitales. archivos
digitales
implementar Intranet Municipal Eneroa Software 25% Alcaldia presenta como comprobante un certificado del
1. Identificar las herramientas a incorporar | Diciembre | Instalado encargado de informdtica del municipio y fotocopias de
como por ej. Solicitud de permiso, solicitud de | 2013 Software instalado.
vehiculos, cometidos funcionarios, certificados
funcionarios.
2. Implementar software
Realizacion municipio en terreno. ldentificar los | Eneroa Certificados de | 25% Alcaldia realizé 6 reuniones el sdbado 05 de octubre de
sectores a convocar, realizar convocatorias y | Diciembre | organizaciones 2013, domingo 06 de octubre 2013, sdbado 19 de octubre
temas efectuar reuniones en terreno con | 2013 de 2013, jueves 24 de octubre de 2013 y jueves emitiendo
organizaciones certificar las reuniones, las que una acta de reunidn en sus respectivas visitas, donde
serdn 6. firmaron funcionarios asistentes y los encargados de los
respectivos sectores, pues bien , existe comprobacion de
las reuniones efectuadas pero no hay certificados de parte
de las organizaciones, solo firmas de actas.
Elaborar reglamento de gestion inmueble. De acuerdo a lo observado en el informe presentado por
Identificar los procesos que intervienen en la esta unidad se adjunta los medios de prueba que permite
gestion de inmuebles, tales como, comodato, Er_ne.roa REg|§I'TIEI“O he claramente identificar el proceso terminado.
. Diciembre | Gestion de | 25%
compra, arriendo, etc. elaborar un documento "
Jee 2013 inmueble
que contenga la definicion y pasas de los
procesos a realizar y sus verificaciones.
100%

Sr. Pdte. informa que el Asesor Juridico don Juan Sanhueza va a exponer este tema. Asesor Juridico sefiala que
concurre al Concejo con el fin de analizar algunas situaciones respecto al cumplimiento de las metas colectivas de
informe N201/14 emitido por el Director de Control, a partir del cumplimento de las metas de gestion para la
administracion municipal, en primer lugar, partir por la Unidad de Alcaldia y Administracion Municipal en la que
el Director de Control objetd una de ellas, la meta 3: Realizacion del municipio en terreno, sefialando que se
realizaron seis reuniones se sefalan las fechas y sefiala que existe comprobacion de las reuniones efectuadas,
pero no hay certificacion de parte de las organizaciones, solo firmas de actas, al efecto existen las certificaciones
emitidas por el Pdte. de la Agrupacion de Viviendas de Conductores de Cabrero, don Claudio Osses; de la Pdta.
Junta de Vecinos Chillancito, Sra. Beatriz Pezoa; de la Pdta. de la Junta de Vecinos Los Encinos, Sra. Carmen Pezoa,
el Pdte. de |a Junta de Vecinos Los Aromos, don Victor Urrutia, de la Pdta. del Comité del Alto Villa El Rosal, Sra.
Petronila Escobar y de la Pdta. de la Junta de Vecinos Los Aromos la Sra. Rosa Fonseca, que dan cuenta de la
realizacion de las seis reuniones a que dice relacion la objecion del Director de Control, de manera entonces que
esta meta se encontraria efectivamente cumplida, toda vez que la unica observacidn que sefiala el Director de
Control es la falta de estos certificados que efectivamente existen y que estan suscritos por las personas
mencionadas, con ello se estima que se cumpliria al 100% de las metas del Alcaldia y de Administracion Municipal
ya que el resto de la metas estan efectivamente cumplidas de acuerdo con dicho informe. Conc. Rodriguez
menciona que estaba revisando el cumplimiento de las metas, pero aca no viene igual que el afio anterior el
porcentaje citado el cumplimiento de estas metas, porque él tiene entendido que el aporte es que hace el
Concejo Municipal cuando viene el porcentaje de cumplimiento que tiene cada una de las metas. Secretaria
Municipal sefiala que el afio pasado ese tema se discutid, y el Director de Control sefialé que de acuerdo a la Ley
él solo envia el informe y es al Concejo a quien le corresponde asignar el porcentaje de cumplimiento. Conc.
Rodriguez recuerda que el afio anterior hubo la misma discusion con respecto al cumplimiento que no estaba se
colocé después y el Concejo después otorgd un aporte mas en cuanto a ese porcentaje. Conc. Ordenes sefiala que
el porcentaje de cumplimiento es la atribucion que le hace el Concejo y el aporte en cuanto aporto al total de la
meta considerando que al final si una reparticion se planted dos metas, cada uno de los aportes son el 50% para
lograr un 100, ésa deberia ser la légica, quedaria colocar cuanto seria el porcentaje del cumplimiento y ahi se
desprende una situacion que se da por matematicas nada mas, respecto a lo que sefialaba Asesor Juridico el
cumplimiento y las observaciones que hace la Direccion de Control respecto a las reuniones del alcaldia le asalta
una duda porque hay documentos que estan a la vista, le llama la atencidon que ninguna de las certificaciones que

Pagina 7 de 15




se realiza cuente con el timbre de las respectivas organizaciones, segundo le llama la atencidon que sean todos
iguales, lo que sugiere que fueron hechos en el mismo lugar y donde solo tuvieron que firmar, y la duda que le
asalta es si esto lo tuvo a la vista el Director de Control, porque él sefiala que no existen las certificaciones
entonces o no la tuvo a la vista o no la considerd y eso cambia completamente la figura no sabe si alguien le
puede responder eso. Secretaria Municipal con respecto a las certificaciones iguales o tipos, a veces se realizan
para facilitar el trabajo de las Organizaciones, ya que para todas el tenor del documento era el mismo, y con
respecto a la informacion cada unidad envia los medios de pruebas y el informe final al Comité Técnico y éste las
hace llegar a la Direccion de Control, a veces a las unidades se le queda rezagada alguna informacion y como este
es un trabajo en equipo, uno espera que la Direccion de Control al menos pregunte qué pasé que falta un
documento para el cumplimiento de la meta, inclusive hubo unidades que debian entregarle informacién y no
pudieron porque de repente es muy dificil encontrarlo en su oficina, entonces ha pasado que hay documentacion
de que efectivamente cuando se le quiso entregar no estaba o sencillamente no la recibid ni alertd a las unidades,
hay unidades que se quedaron con la documentacién. Conc. Ordenes indica que le queda claro la certificacion
esta a la vista no tiene objecidn respecto al tema, cree que se cumplid con lo que se habia planteado, no obstante
manifestar que no cree conveniente si se plantea en el futuro que las reuniones se hagan en un mismo espacio
cronoldgico tan reducido: 6 de octubre, 19 octubre, 24 de octubre, 24 de octubre, 24 de octubre, que en el fondo
da como cumplimiento a la meta, pero no cree que cumpla cabalmente el objetivo de la meta que es lograr
acercar al municipio en terreno, poder compartir con los sectores y segundo poder entregar un espacio mas
amplio porque las necesidades a lo largo de los afios van cambiando y por ultimo con respecto a la segunda meta
propuesta, donde dice:" Identificar las herramientas a incorporar como ejemplo solicitud de permiso.."., y esto
habla de un software instalado, pero no hace referencia si el software estd en funcionamiento actualmente.
Asesor Juridico menciona que de acuerdo con las metas planteadas y en ese sentido dentro del andlisis desde
cierto punto de vista de la sintaxis de la redaccidon de las metas, si se lee, la meta es "Implementar intranet
municipal, identificando las herramientas e implementando el software...” la verdad es que en ese sentido se
debe tomar en cuenta que estas metas fueron aprobadas y el cumplimiento de las metas debe decir relacién con
la redaccion de las metas, por lo tanto no establece como meta que el software esté funcionando, se sefialé que
se presenta certificado y efectivamente el software esta instalado independiente si estd o no funcionando, ahora
en la practica si esta funcionando. Conc. Ordenes sefiala que su consulta era esa, la meta decia instalado no es lo
mismo que vaya a prestar utilidad practica que no lo considera la meta, su consulta era si el software estd en
funcionamiento en el municipio, se convirtié en una herramienta util actualmente. Asesor Juridico responde que
si. Conc. Farran menciona que a él le hubiese gustado que estuviese el Director de Control primero y segundo
habria sido interesante que Control hubiese indicado cual fue el cumplimiento de la meta, porque en la 1°
manifiesta que el objetivo y el plan de accion esta definido y que esta actividad se realizé de acuerdo a lo
observado en el informe presentado por esta unidad, se adjunta los medios de prueba, entonces él sefiala que
desconoce los medios de pruebas, habria sido interesante de que esa situacion se hubiese dado, ahora en lo que
plantea de las reuniones puede no pone en duda el documento puede que alld llegado antes o después y otros
pueden que se hayan adjuntado también a la situacion, desconoce si tienen fecha de recepcién o no, pero se dan
esas cosas y él cree que se van a ir dando cuenta que en todo el resto de los informes va ser la misma situacion,
su consulta es écomo él puede aprobar una actividad realizada si no tiene los medios o la informacion adecuada
para eso?, por lo tanto le sugeriria este tema pudiera quedar pendiente y que venga el Control o alguien que les
pudiera informar, no sabe si el Asesor Juridico esta en condiciones de responder a las interrogantes o no. Sr.
Pdte. informa que el Control estd vacaciones por dos semanas, pero el Control envia el informe donde sefiala lo
que ocurrio con la meta, él estd explicandole al Concejo que: "De acuerdo a lo observado en el informe presentado
por esta unidad se adjunta los medios de prueba que permite claramente identificar el proceso terminado,
entonces el Control da por terminado este proceso, ya visé todo el proceso que se realizd. Conc. Farran consulta
si ellos tienen que dar fe de eso sin los documentos a la vista. Sr. Pdte. responde que él es el Control, ahora si hay
acuerdo del Concejo y los plazos se pueden postergar, él no tiene ningun inconveniente, consulta a Secretaria
Municipal por los plazos. Secretaria Municipal indica que las metas tiene que quedar aprobadas a mas tardar
dentro del mes de abril, pero sefiala que no sabe que mas podria aportar el Director de Control, porque la
evaluacion ya la hizo, ahora los medios de prueba los tiene en su poder, por lo tanto el trabajo ahora es del
Concejo Municipal, el Concejo tiene que evaluar y el Control ya hizo su pega, agrega que lamenta que cada vez
que pasan las metas del personal municipal sean tan rigurosamente analizadas, cuando aqui el Concejo Municipal
ha aprobado Bonos al personal de Salud, de Educacion y jamas han exigido ni cuestionado nada, sin ir mas lejos
hacen como dos semanas atras, aprobaron un bono de $250.000.- para cada funcionario del SAPU y no pidieron
mayor explicacion. Conc. Farran responde que asi es y también plantea que este informe 2013 deberia haber sido
ante de las propuestas del 2014, otra situacion también que se da, si hablamos de un proceso normal deberia
haberse evaluados las metas 2013 y después ver las metas 2014. Secretaria Municipal indica que no
necesariamente, porque el cumplimiento de las metas termina el 31 de diciembre, luego de eso se envian los
informes con los medios de prueba al Comité Técnico y a Control, quien se toma su tiempo para evaluar y como
ahora, pasarlas al Concejo Municipal para su evaluacion, y la propuesta de Metas para el afio siguiente deben
quedar propuestas a fines de afio para considerarlas en el Presupuesto Municipal. Conc. Farran afade que él solo
lo hace presente nada mads, el Concejo debe determinar. Conc. Rozas afiade que hay que confiar en el Control
porque cumple una funcion y él no puede justificar las cosas si él no revisa todos los antecedentes, entonces no se
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puede desconfiar, hay que confiar en el trabajo de él. Sr. Pdte. sefiala que a Control le podria costar el puesto si
€l no informa lo que realmente tiene, ahora si sefiores concejales quieren suspender este tema y dejarlo para
cuando llegue Director de Control, lo deja a criterio del Concejo, pero en lo personal cree que llegando el Control,
no va a variar nada, porque él va a dar fe que esto esta correcto a lo mejor él va a decir para que traer
informacion si estoy yo, doy fe de lo que escribi, entonces deja a criterio de sefiores concejales, ademas el
porcentaje lo coloca el concejo, si quieren poner un cero, no se va a preocupar porque es el criterio de cada uno
de los concejales y aqui estan las pruebas. Conc. Farran sefiala que no es necesario, levanta la mocién de pedir la
presencia del Director de Control y menciona que las cosas hay que hacerlas mas practicas. Sr. Pdte. solicita
pronunciarse sobre las metas. Conc. Ordenes sefiala que él evalia con un 100% la primera, segunda, tercera y

cuarta meta. El H. Concejo Municipal aprueba en forma undnime, el cumplimiento de las cuatro Metas
colectivas afio 2013 de la Alcaldia y Administracién Municipal, con un porcentaje de evaluacién de un 100%.

(Acuerdo N°236 del 25.03.2014)

DIRECCION SECRETARIA MUNICIPAL.

Tiempo Unidad %
Objetivo y Plan de Accién Ejecucién | deMedida | Meta
Implementar de sistema de control de De acuerdo a los datos adjuntos se presenta un
seguimiento de documentacion de la oficina de certificado del encargado de informdtica del municipio.
(OIRS) Ademds fotocopias de los procesos del sistema, més aun
- Registrar y digitar la documentacion. un control de capacitacion del Software. sin embargo, el
- Agilizar el proceso de ingreso de la que suscribe verifico en terreno, que el software no esta
documentacién, junto con aquella que se implementado totalmente.
genera al interior del municipio. Falta implementar un escéner que es la herramienta
- Monitorear y controlar los tramites y o importante del proceso, para que pueda funcionar, en
controlar los tramites en relacion a los e Software 50 este momenfo estd habilitado solo para recepciéon e
tiempos de respuestas. Junio a Diciembre de 2013 implementado documentacion. Debido a esto, el software se estd
2013. utilizando en oficina de partes y oficina de pago de
- Permitir buscar rdpidamente cualquier factura, en el item de documentos externos del
documento ingresado al sistema. municipio especificamente, ingreso de facturas al
- Mantener un Kérdex electrénico de la municipio, donde la encargada de oficina de parte,
documentacién, recibida, emitida e interna. ingresa la factura y imprime un comprobante, por lo que
- Permitir definir el perfil de los usuarios. se pudo observar, ademds, la falta de utilizacién o
habilitacién de documentacion interna, para que cumpla
con el sistema implementado totalmente.
Actualizar ordenanza de participacion ciudadana. Ordenanza
Revisar y actualizar la ordenanza de participacién actualizada
aan. Junio a ap:ob:?da ol De acuerdo a lo observado en el informe presentado por
Diciembre COI’IC.E]-O 50 esta unidad se adjuntan los medios de prueba que
Municipal ¥ . 8 - 2
2013 i permite claramente identificar el proceso terminado.
sancionada por
Decreto
Alcaldicio
100%

Asesor Juridico sefiala que en Secretaria Municipal hay dos metas y la primera meta es: " Implementar de
sistema de control de seguimiento de documentacion de la oficina de OIRS" sefialando especificamente cuales
eran los objetivos de éstos y la actividad realizada, se menciona que falta implementar un escaner lo que
impediria actualmente la instalacion del software, agrega que volvemos a la misma situacion que lo que la unidad
de medida era la implementacion del software y ese software esta efectivamente implementado en la Secretaria
Municipal y el escaner después de un proceso de compra fue efectivamente adquirido y actualmente estd en
etapa de instalacion y prueba, de manera que el cumplimiento de la medida de la meta que dice relacién con la
implementacion del software, esta parte estima que estaria cumplida , toda vez que esta efectivamente instalado
y en etapa de funcionamiento. Sr. Pdte. ofrece la palabra y consulta en qué porcentaje se aprueba. El H. Concejo

Municipal aprueba en forma undnime, el cumplimiento de las dos Metas colectivas afio 2013 de la Secretaria
Municipal, con un porcentaje de evaluacién de un 100%. (Acuerdo N°237 del 25.03.2014)

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

Oifatbent 5 P e AN mﬁ i "' r":.’"l " M:'h Actividad Realizada
Habilitar a la juntas de vecinos organizaciones Namero de
deportivas y organizacion de caracter cultural, en organizaciones De acuerdo a los antecedentes entregados por |2 unidad
formulacion de proyectos y accesos de postulacién convocadas existe un registro de tres reuniones relacionado con el
de fondos concursables disponibles en el dambito Abril 3 30% de las objetivo y plan de accidn, una el 11 de junio con 55
publico. Capacitar a lo menos 30% de un universo Agasto organizaciones 50 asistentes, 18 de junio con 40 asistentes, y 25 de junio 41
de 100 organizaciones territoriales y funcionales 2013 asistentes. asistente, mas registro fotogréfico 10 fotos. No obstante,
activas. Se efectla la convocatoria, se realiza 02 Lista de no hay documenta que certifique el universo de las
jornadas, se realiza una ceremonia de cierre con asistencia, organizaciones comunitarias para verificar el 30% de los
entrega de certificados. registro y asistentes.

fotografias.
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Disponer de dos puntos de préstamos de libros
dentro de la comuna. Fomentar la lectura,
acercando los libros hacia las personas en otros

espacios. Realizar alianzas con diferentes Una alianza .
2t s e e Marzo a De acuerdo a lo observado en el informe presentado por
instituciones y organizacién, en donde poder llevar

. como minimo y ) I X
. i 3 Noviembre 0
y dejar libros de la biblioteca, cambiarlos o 5 esta unidad se adjunta los medios de prueba que

certificado de la . i : s
2013 . permitan claramente identificar el proceso terminado.
renovarlos mensualmente, para ponerlos a organizacion

disposicién de las personas que asisten a esos
lugares o viven en sectores rurales con la finalidad
de incentivar el gusto por la lectura.

100%

Asesor Juridico indica que se establecen dos metas, la segunda se da por cumplida y la primera se sefiala que no
habia tenido a la vista el Director de Control al momento de la emision de este informe, es que no existe un
documento que certifique el universo de las organizaciones comunitarias para verificar el 30% de los asistentes, al
efecto la Direccion de Desarrollo Comunitario, oportunamente presentd este informe de metas colectivas del afio
2013, en donde se sefnalo precisamente que se habian convocado 40 Juntas de Vecinos, 15 clubes deportivos, 8
organizaciones culturales y 40 organizaciones funcionales, sefialando que de las 63 organizaciones que es el
universo de la comuna, fue posible asesorar a 34 lo que equivale al 53% del universo total, con lo que la meta se
encontraria cumplida en un 100% toda vez que la meta se cumplia al alcanzar el 30%, y de la 40 organizaciones de
caracter funcional convocada fue posible asesorar a 25 y todo eso es el 62% y consta en documento acompafiado
del Director de Control y del comité, la asistencia de Escuela de Capacitacion para Dirigentes Sindicales, se
acompafd conjuntamente con el porcentaje respectivo de manera que también se entiende que dicha meta se
encuentra cumplida. Conc. Rodriguez menciona que tiene una duda porque como se hablaba que tenemos que
confiar en lo que se les entregaba aca el Control se contradice un poco, entonces se pregunta ¢confiamos o no
confiamos?. Asesor Juridico indica que él lo que sefiala es que no hay un documento que certifique universo de
las organizaciones comunitarias en realidad este documento esta inserto en otro, no existe como documento
aparte, distinto, a eso era lo que él se referia que no existe un documento especifico y especial que certifique el
universo, sin embargo dentro del informe estaba inserto incluido el porcentaje de las organizaciones que fueron
efectivamente alcanzadas por esta meta, es un tema de interpretacion si lo quiere llamar asi. Sr. Pdte. consulta si
se aprueban las metas. El H. Concejo Municipal aprueba en forma unanime, el cumplimiento de las dos Metas
colectivas afio 2013 de la Direccién de Desarrollo Comunitario, con un porcentaje de evaluacién de un 100%.
(Acuerdo N°238 del 25.03.2014).-

DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

Tiempo Unidad de %

Objetivos y Plan de Accién Ejecucion | Medida Mata | O Saalicads
Registro computacional de los permisos de
edificacion, obras m es, articulo y transitorio. .

4y tenor . .v Enero a ; De acuerdo a lo observado en el informe presentado por
Implementar un registro que permita buscar de P Planilla . 2 . )

p N i ! Diciembre . 35 esta unidad se adjunta los medios de prueba que permite
forma expedita y rapida los permisos emitidos por Computacional 3 B 5
7 7 ik . 2013 claramente identificar el proceso terminado.
la direccion de obras durante los ultimos cinco
anos.
Creacién de ordenanza de extracciéon de dridos. Se adjunta ordena de dridos de la comuna y de acuerdo a
Elaborar una ordenanza que permita tener | Enero E establecido en la meta cumple con la unidad de medida.
claridad en la forma de proceder para la | Diciembre | Ordenanza 30 Sin embargo no se adjunta el acto administrativo y
autorizacion de extraccion de dridos. 2013 tampoco la aprobacion del concejo respecto a la
normativa.

Digitalizacidn de planchetas de roles de la comuna | Enero a Se adjunta dos planos uno de monte dguila y otro de
de cabrero. Elaborar en una base de Google Earth | Diciembre | Base de Datos 35 cabrero, donde se identifican los roles de cada propiedad
|2 delimitacion de los predios segun sus roles. 2013 en el sector urbano.

100%

Asesor Juridico sefiala que con respecto a Obras Municipales de las tres metas en la segunda se sefala la:
Creacion de una Ordenanza de extraccion de dridos y elaborar una ordenanza que permita tener claridad en la
forma de proceder para la autorizacion de extraccion de dridos y en la unidad de medida se senala solamente la
Ordenanza, en la actividad realizada que el Director de Control sefiala que: "Se adjunta Ordenanza de dridos de la
comuna y de acuerdo a establecido en la meta cumple con la unidad de medida, sin embargo no se adjunta el acto
administrativo y tampoco la aprobacion del Concejo respecto a la normativa”, al efecto nuevamente Abogado
Asesor hace presente a la formulacion de la meta, toda vez que lo Unico que se exige es que se cree una
Ordenanza de Extraccién de Aridos y tomando como unidad de medida la existencia de la Ordenanza, a modo
ilustrativo hace presente que, en la unidad de la Secretaria Municipal cuando se habla de actualizar la Ordenanza
de Participacion Ciudadana se toma como unidad de medida su Ordenanza actualizada aprobada por el Concejo
Municipal y sancionada por decreto alcaldicio de manera que no podemos entender aca que la unidad de medida
se igual a la otra, toda vez que hay una diferencia, de manera que debemos entender que la creacion de la
Ordenanza se cumple con la sola presentacidn de la misma, sin necesidad que ésta sea aprobada y sancionada por
decreto alcaldicio, de manera que por esta interpretacion que existe del objetivo y del plan de accién
determinado en la meta, debemos entender que esta efectivamente cumplida. Conc. Ordenes sefiala lo que a él
le interesa que esa Ordenanza pueda llegar al Concejo para que cumpla su objetivo, él no cuestiona los dichos del
sefior Abogado que senala de acuerdo a la propia redaccion que hace mencion, la meta esta cumplida, pero las
metas tienen un objetivo de fondo que es mejorar la gestion municipal y esa Ordenanza si bien es cierto esta

Pagina 10 de 15

e e T e i R R ===as = =




hecha y cumple con la meta, pero no cumple con el objetivo para el cual fue creada mientras no pase por este
Concejo y se apruebe y una comuna como la nuestra cree que se merece una Ordenanza de Aridos desde hace
mucho tiempo. Asesor Juridico sefiala que actualmente la Ordenanza estd en revision en el Departamento
Juridico y dentro de los préximos dias va a estar a disposicion para que pase al Concejo su aprobacion. El H.

Concejo Municipal aprueba en forma undnime, el cumplimiento de las tres Metas colectivas afio 2013 de la
Direccién de Obras Municipales, con un porcentaje de evaluacién de un 100%. (Acuerdo N°239 del 25.03.2014).-

DIRECCION TRANSITO
TIempo | |, idad de Medida % | Actividad Realizada
Objetivos y Plan de Accién Ejecucién Meta F
Gestionar la implementacién del sistema de pago Registrd en pagina . .
: ; . = : . Referente a estas metas colectiva solo se adjunta
de permisos de circula online o in House. Realizar Wed del Municipio. S
3 z . e . un contrato entre la municipalidad de Cabrero y
las gestiones necesarias para implementar la Certificacion del -
" ; 2 : : Eneroa i Cas chile empresa con los derechos del software.
cancelacion de permisos de circulacion Onlineo In |, administrador ) ) ;
diciembre A No obstante |a unidad de medida hace referencia a
House. municipal y del 4 ; o
2013 . registro pagina wed de la municipalidad que a la
director de control de 50 iy I :
3 fecha de revision no se encontraba visualizada en
las gestiones S -y Sg g
. la pagina del municipio, certificacion por el
realizadas y de |Ila Hiy i -
; administrador municipal y director de control que
respectiva : P
5 g no se adjuntan. Por lo indicado no se cumple esta
implementacion X
meta en su totalidad.
Manual de procedimientos internos de la direccién
de transito, en materia de permisos de circulacion
y licencias de conducir. Elaborar un manual en el Eneroa Manual de De acuerdo z lo observado en el informe
area de permisos de circulacion y licencias de |diciembre Procedimientos 50 presentado por esta unidad se adjunta los medios
conducir, con el objeto de normar los 2013 elaborado y aprobado de prueba que permiten claramente identificar el
procedimientos y establecer responsabilidades, por Decreto. proceso terminado.
para cada una de las funciones de la direccion de
transito.
100%

Asesor Juridico menciona que al respecto de la Unidad de Transito en la primera meta se sefiala:"Gestionar la
implementacion del sistema de pago de permisos de circulacion Online o in House. Realizar las gestiones
necesarias para implementar la cancelacion de permisos de circulacion Online o In House", al efecto la unidad de
medida sefiala "Registro en pagina Web del Municipio. Certificacion del Administrador Municipal y del Director de
Control de las gestiones realizadas y de la respectiva implementacion” como actividad realizada se sefiala que
"solo se adjunta un contrato entre la municipalidad de Cabrero y Caschile que es la empresa que representa el
software, sin embargo la unidad de medida hace referencia a un registro pagina Web de la Municipalidad que a
la fecha de revision no se encontraba visualizada en la pdgina del municipio, certificacion por el administrador
municipal y director de control que no se adjuntan”, él estima que no cumple esta meta en su totalidad, Abogado
Asesor sefala que al efecto hace presente que el dia 4 de noviembre del afio 2013 se suscribid un Contrato entre
la Municipalidad y Cas Chile para la implementacion de este servicio de pago de circulacién en linea Online, al
efecto le sefalo el Director de Transito que en el mes de septiembre del afio 2013 se solicitaron al Ministerio de
Transporte y a la Red Nacional de Planta de Revision Técnica las autorizaciones para poder operar a través de este
sistema, toda vez que el sistema requiere de claves de acceso, esas claves fueron solicitadas como decia en el mes
de septiembre y fueron entregadas a CasChile en el mes de noviembre al momento de suscribir el contrato, de
acuerdo con eso tomando en consideracion que el objetivo de la accion es gestionar la implementacion del
sistema, se entiende que la meta estaria cumplida, toda vez que al 4 de noviembre del afio 2013 el Departamento
de Transito realizo todas las gestiones que a ellos les correspondia para que este sistema fuera implementado y
que la demora en la implementacion del sistema en funcionamiento del mismo se produce exclusivamente
porque la empresa de software requiere una cierta cantidad de tiempo para la implementacion, prueba de ello es
que en la pagina Web se incluyd el link en el mes de enero de este afo, pero no estaba habilitado sino hasta
realizadas todas la pruebas y empezé a funcionar en forma efectiva el dia 3 de marzo, pero durante el afo 2013 el
Departamento de Transito realizo las gestiones que a ellos les correspondia para la implementacion de este
sistema y la demora se produce exclusivamente producto del funcionamiento del mismo. Conc. Figueroa
consulta, como ha funcionado. Asesor Juridico sefiala que hasta ahora bien y a habido bastante acceso al publico
a través de ese sistema. Conc. Figueroa consulta si es solamente para los pagos de permisos, consulta si no hay
otra instancia o es solo para pago de permisos. Asesor Juridico menciona que solo pago de permisos. Conc.
Figueroa afiade él cree que la meta estd cumplida que solo un poquito desfasada, pero lo importante que se
gestiond en el afio y se cosechd algo bueno, la aprueba._El H. Concejo Municipal aprueba en forma unanime, el

cumplimiento de las dos Metas colectivas afio 2013 de la Direccién de Transito y Transporte Publico, con un
porcentaje de evaluacién de un 100%. (Acuerdo N°240 del 25.03.2014).-

DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS

Tiempo %
. i i i Realizada

Obietivos y Plan de Accié K y Unidad de Medida ™ Actividad Realiz

Actualizacién de manual de De acuerdo a lo observado en el

T i Enero a — . "

Actualizacion de manual de procedimientos de I procedimiento aprobado por 50 infarme presentado por esta unidad se
adquisiciones bo13 decreto alcaldicio exento y adjunta los medios de prueba que

entrega de manual por permiten claramente identificar el
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direccion. proceso terminado.

Actualizar ordenanzas de ferias libres. Revisar y De acuerdo a lo observado en el

actualizar la ordenanza de ferias libres de acuerdo a [Enero a informe presentado por esta unidad se
3 SRE o Ordenanza  aprobado por i .

la actual ley y que sea mejor su aplicacién al [Diciembre iy 30 adjunta los medios de prueba que

5 . : decreto alcaldicio exento. . ; s

funcionamiento actual de las ferias 2013 permiten claramente identificar el

proceso terminado.

Proponer restauracion fisica de los actuales puestos
de las ferias libres de comuna de cabrero. Realizar un [Enero a
croquis de mejoramiento de la ubicacién de los [Diciembre
puestos de ferias libres de la comuna de cabrero 2013
proponiendo un mejor transito vehicular y peatonal

Se presenta un Oficio Ord. 151/13 de
Presentar el Croquis por oficio 20 fecha 09 de agosto de 2013, dirigido a
dirigido al alcalde. al Alcalde (S), de parte del Directora de
Administracién y finanzas (S)

100%

Asesor Juridico informa que con respecto a las metas de Administracién y Finanzas entiende el Director de
Control que se encuentran las tres metas cumplidas, no habrian observaciones al respecto. El H. Concejo

Municipal aprueba en forma unanime, el cumplimiento de las tres Metas colectivas afio 2013 de la Direccidn de
Administracién y Finanzas, con un porcentaje de evaluacién de un 100%. (Acuerdo N°241 del 25.03.2014).-

DIRECCION CONTROL
ONlativas v Plen-de Aacide Tiempo Ejecucién Unidad de Medida % Meta Actividad Realizada
Manual de procedimientos de Segun el informe emitido el presidente del
la unidad de control Enero a Diciembre Manual de Procedimientos 100 comité de gestion, se realizdé un manual de
2013 aprobado por DAE. procedimientos de la wunidad de control
aprobado por DAE N° 4551 de fecha 04.12.13.
100%

Asesor Juridico sefiala que en el caso de la Direccion de Control, lo mismo no habrian observaciones. El H.

Concejo Municipal aprueba en forma unanime, el cumplimiento de la dnica Meta colectiva afio 2013 de la
Direccién de Control, con un porcentaje de evaluacién de un 100%. (Acuerdo N°242 del 25.03.2014).-

DIRECCION. SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

Tiempo Unidad % Actividad Y
Objetivos y Plan de Accidn Ejecucién | Medida Meta Reig
Sistematizar Iz informacién de proyectos catdlogos archivos
respaldos. Meta, contar con la documentacion existente de )
: 3 G De acuerdo a los antecedentes el informe fue
proyectos trabajos del afio 2013, mejorando la accesibilidad a la - )
< o ) Tt Informe recepcionado en personal, por la secretaria de los
informacion existente en la municipalidad. Para el e .3
e Ingresado PMG el 23 de diciembre 2013, también, en la
cumplimiento de estas metas se deberd respaldar toda la : - "y
N Ja g e Menos a en el plazg misma fecha lo recepciond, la oficina de parte para
informacién existente de cada proyecto en su distintas etapas | . T A ¥ s 2
o : e : = igual 23 de indicado y| 100 ingresar al Concejo Municipal. Sin embargo, en la
de disefio postulacién y licitacién y construccion, debiendo la i ) _ .
. 3 ; diciembre | enviar unidad de control fue ingresado con fecha 24 de
Secplan ingresar un informe resumen a mas tardar el 23 de = i
. CE s T . A - 2013 informe a diciembre 2013, a las 9.09 am. Por lo expuesto, se
diciembre de 2013 al comité técnico con copia a la direccion de . 12
foal o Eidhispal Concejo observa que se cumplié solo en dos entrega y
L e |:m " ) Municipal. faltando una, segun la unidad de medida de esta
resumen 2l concejo municipal, documento que tendrd un dae
listado de las iniciativas indicando la ubicacidén de su respaldo .
en digital, con la informacién contenida en ella.
100%

Asesor Juridico menciona respecto a la Secretaria Comunal de Planificacion se hace presente que el objetivo y
plan de accidn es la Sistematizacion de la informacion de proyectos, catdlogos, archivos y respaldos y la unidad de
medida es el informe Ingresado en el plazo indicado, esto es el 23 de diciembre del 2013 y enviar informe al
Concejo Municipal, al efecto el Director de Control sefiala que se habrian ingresado sélo dos informes dentro de
plazo y que el informe de la Direccion de Control fue ingresado con fecha 24 de diciembre de 2013 a las 9: 09
horas, al efecto se hace presente que la unidad de Secplan con fecha 23 de diciembre de 2013 ingresé a la Oficina
de Partes la informacidn relativa al cumplimiento del Plan de Mejoramiento de la Gestidon Municipal dirigida al
presidente del Comité Técnico don Juan Carlos Hernandez Espinoza, de la misma manera se le ingreso al Alcalde
y Pdte. del H. Concejo Municipal con fecha 23 de diciembre del afo 2013, sin embargo de acuerdo con una
comunicacion realizada por la Directora de Secplan, el dia 23 de diciembre de 2013 en reiteradas oportunidades
la Secretaria de Secplan concurrié hasta las oficinas del Director de Control sin que éste fuera habido, de manera
que por un hecho ajeno a la Secretaria y a la Direccion de Secplan no se ingreso este informe en el plazo
establecido, prueba de ello es que en el libro de correspondencia de Secplan se muestra en forma correlativa el
ingreso de esta informacion tanto al Sr. Alcalde y Pdte. de este Honorable Concejo con fecha 23 de diciembre y la
comunicacion dirigida al Director de Control con fecha 23 de diciembre, incluso esta antes de la comunicacion de
la comunicacion al Sr. Alcalde y fue recepcionada el dia 24 de diciembre, como lo sefala se trata de un hecho
ajeno a la voluntad y a la situacidn propia de la Directora de Secplan de manera que entendemos por un hecho
ajeno, la incomparecencia del Director de Control, no se pudo llevar a cabo el cumplimiento de esta meta, pero
entendemos que efectivamente también se cumplid, toda vez que la responsabilidad no le correspondié a la
Directora de Secplan. El H. Concejo Municipal aprueba en forma unanime, el cumplimiento de la (Gnica Meta
colectiva afio 2013 de la Direccién de Secplan, con un porcentaje de evaluacién de un 100%. (Acuerdo N°243 del
25.03.2014).-
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JUZGADO DE POLICIA LOCAL

Objetivos y Plan de Accién Tiempo |Unidad % . .
Ejecucién [Medida Actividad Realizada

Reducir el tiempo cronoldgico que se ocupa en busca resoluciones de causas
ingresadas al juzgado por especies abandonadas en la via publica, que pasen

E A B De acuerdo a lo observado en el informe
directamente desde carabineros a corralones, y que por resolucion de

tribunal pasan a disposicion de la municipalidad. Crear archivador con BLOLs Archizs presgmtado por estaimidar se adjunta. -
2 = g 2 % < al dor vy 50 medios de prueba que permiten
resoluciones que dicta el tribunal y planilla de registro (N2 de Rol Causas, : ’ .
e - ’ . 31.12.13 Planilla claramente  identificar el proceso
especies, fechas, etc.) con la finalidad de tener informacién paralela con la sorrlhdo

ingresada a corralones municipalidades por carabineros de chile, a fin de
mejorar la gestién Municipal.

Informacion y orientacién de la clasificacion de los tipos de infracciones de la

< e P De acuerdo a lo observado en el informe
ley de transito (Gravisimas, Graves, Menos grave y Leves) con sus respectivos

valores, Ley N2 18.290, para ser entregados a la comunidad. Elaboracion de 13.0533 Triptic 0 pre;_entadc; por esta I::Inld‘cu:l se ad;umaA los
500 tripticos con la informacién sefialada, los que se confeccionaran e :1 g | ° n:e ps e _:"U‘{ﬁa EIUE' permiten
imprimiran en el tribunal, quedando en el mesén de la antesala del Juzgado a e (t:ara.megte identificar el  proceso
disposicidn del pablico. erminado.

100

Asesor Juridico con respecto al Juzgado de Policia Local de acuerdo a informe de Director de Control, las dos
metas estarian cumplidas. El H. Concejo Municipal aprueba en forma undnime, el cumplimiento de las dos
Metas colectivas afio 2013 del Juzgado de Policia Local, con un porcentaje de evaluacion de un 100%. (Acuerdo
N°244 del 25.03.2014).-

META INSTITUCIONAL
Objetivos y Plan de Accién TIemPO ) nidad Medida % | Actividad Realizada
Ejecucién Meta ¥ -
Mejorar la imagen corporativa del Municipio, N® Casacas sin mangas y
identificando al personal municipal en las diversas Gorros Corporativos Comité Técnico Municipal hace entrega:
actividades y en terreno, considerando ademds la entregados a los Casacas, gorros corporativos en el mes de
proteccion ante situaciones climdticas. Dotar a los lunica funcionarios municipales diciembre de 2013.
funcionarios de planta, a contrata y a honorarios, esidie (Planta, contrata, 100 La retepcion del personal estd estipulada
municipales vigentes al momento de realizar la nota de 2013 suplentes,  honorarios en planilla de medio de prueba, donde se
pedido, de una chaqueta sin mangas y un gorro Municipales) indica los nombre de los funcionarios,
corporativo con el logo institucional y la inscripcidn Medio de prueba firma de recepcién conforme y la fecha de
"Municipalidad de Cabrero". nomina firmada por los entrega.
funcionarios.
100

Asesor Juridico sobre la meta institucional sefiala que efectivamente estaria cumplida, ya que no hay
observaciones._El H. Concejo Municipal aprueba en forma undnime, el cumplimiento de la Meta Institucional
afio 2013 ejecutada por el Comité Técnico del Programa de Mejoramiento de la Gestion Municipal, con un
porcentaje de evaluacién de un 100%. (Acuerdo N°245 del 25.03.2014).-

Sr. Pdte. agradece a Asesor Juridico y da por terminado el tema.

7. Puntos Varios.

v" Conc. Farrdn menciona que en la sesion anterior en Puntos Varios dejo una sugerencia de varios temas que
simplemente no tuvieron ninguna respuesta de la presidencia, por lo tanto solicita a modo que pudiera hacer
la indicacidn, sino tendria que presentar por escrito al Concejo para que lleguen a un acuerdo sobre estos
temas.

v" Conc. Farrdn sefiala que en la calle Ahumada segunda cuadra en Monte Aguila, falta la tapa de un drenaje de
evacuacion de aguas lluvias, especificamente en un ducto que cruza la calle desde el norte hacia el sur, frente
al Supermercado JAYLU, ya vienen tiempos de aguas lluvias y cree que se deberia hacer una parrilla o una reja
para tapar, agrega que a Dios gracias hasta ahora no ha habido informacidn de algtin accidente.

¥" Conc. Farran sefiala que lo otro el tema de las bolsas plasticas que también es bastante interesante, pero esta
en el tema de los Puntos Varios.

v" Conc. Rodriguez con respecto a la Sede de los Adultos Mayores de la comuna de Cabrero que esta en la Plaza
Timmerman sefiala que existe un micro basural o basura acumulada que no ha sido retirada, se encuentra a un
costado de la sede del adulto mayor; también los vecinos del Club del Adulto Mayor se retinen en este lugar
piden si el municipio puede realizar una limpieza de las canaletas de la misma sede, debido a que ellos
obviamente por su avanzada edad no pueden desarrollar estas labores, también piden si se les puede enviar
maestros para la reparacion de dicha sede que en una esquina un camion que seguramente se acerco mucho,
choco parte del techo de la sede, y consultan también por sus vacunas, aun no han ido a visitarlos por las
vacunas que cada afios son llevadas a las misma sede del Adulto Mayor cuando ellos se retnen.

v Conc. Rodriguez el Club de Adulto Mayor La Esperanza le consulta con respecto a la subvencion del afio
pasado que no han recibido absolutamente nada, no sabe que habra de eso. Sr. Pdte. consulta si es la del afio
pasado. Conc. Rodriguez responde que si, ellos pidieron subvencion y hasta el momento no han recibido nada.
Secretaria Municipal sefiala que las subvenciones del afio pasado se cancelaron porque corresponden al
presupuesto del afio anterior, las que faltan por cancelar son las de este ano, las que deben pasar por el
Concejo para su aprobacion.
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¥" Conc. Rodriguez afiade que en calle Los Lirios N210 poblacién Ignacio Carrera Pinto, existe un sauce que esta
sobre el tendido eléctrico y les preocupa bastante a los vecinos, solicita si la Direccion de Obras pudiera visitar
el lugar y ver la posibilidad de podarlo.

v" Conc. Rodriguez en Concejo anterior solicité si se podia ver la situacion de don Jorge Gutiérrez que vive en
calle Martinez de Rozas esquina Quinel, cuando lo solicitd dijo calle Florida, la verdad que fue un error de él,
porque es calle Martinez de Rozas esquina Quinel que cada invierno como la vereda quedd mas baja que la
calle su casa se inunda y siempre estan sufriendo con este problema los vecinos de esa calle, solicita si se
pudiera rectificar.

v" Conc. Rozas sefiala que seria bueno que a las plazas que estan limpiando cerca del CESFAM el municipio le
colocara una capa de maicillo, porque eso le daria otra imagen. Sr. Pdte. indica que lo tiene contemplado, de
hecho la de Chillancito es una de la plazas que se estda mejorando, antiguamente habia un vecino del sector de
Tomeco que les facilitaba el maicillo y podian ir todos los dias a buscar maicillo, pero con la expropiacién y con
el trabajo de la carretera se perdio todo ese maicillo y la empresa lo ha ido ocupando en los mismos trabajos y
ha costado ahora poder encontrar maicillo, de hecho ahora tenemos un lugar que hemos aprovechado de
sacar rapidamente para tener para estas plazas y posibles canchas que se puedan realizar durante el afio, pero
si esta escaso el tema del maicillo si alguien de pronto sabe de algun vecino que nos pueda donar el maicillo
avisar de inmediato para poder hacer esta gestion, pero si estd considerada la limpieza y también el posterior
esparcimiento de maicillo.

v" Conc. Rozas sefiala que la sede social que estd en la calle al final del CESFAM esta llena de pasto y se ve mal y
esta totalmente abandonada, no sabe si corresponde al municipio para que se le haga una limpieza. Sr. Pdte.
sefiala que va hablar con los dirigentes porque ellos debieran de solicitar o apoyar en la limpieza.

v" Conc. Rozas el otro dia el concejal Rodriguez solicité que se pidiera a Vialidad de Los Angeles la posibilidad de
cortar ramas y plantas que han salido en el camino a Quinel, por ejemplo antes de llegar al colegio hay unas
curvas que son cerradas y peligrosas y han habido accidentes, considera que esto debiera ir un organismo a
limpiar esto porque de repente va a pasar una desgracia.

v Conc. Rozas sefiala que un vecino de Charrua le sefialé que en el cruce Charrda antes habian una luminarias,
pero con el arreglo de la carretera esas luminarias las sacaron, entonces estan haciendo falta a veces llega
gente a tomar locomocion ya sea para el interior o seguir en la ruta, hace falta que se coloque luminarias, esta
oscuro el sector. Sr. Pdte. sefiala que se esta trabajando en ello, lo mismo que ocurrio a la entrada de
Cabrero, hubo un tiempo sin iluminacion y hoy hay luminarias.

v" Conc. Figueroa quiere seguir insistiendo en sacar esas ramas secas de las veredas. Sr. Pdte. sefiala que en la
semana se retiraron la gran mayoria, no sabe si quedan todavia algunas. Conc. Figueroa sefiala que entre
General Cruz, Las Delicias y Avenida Vial y lo otro que hay hartos escombros en la veredas. Sr. Pdte. menciona
que es un problema, por eso hay que esperar las metas para este afio, y poder implementar un sistema en
donde los vecinos generen conciencia igual de solidarizar con su entorno.

v" Conc. Sabag Insistir en la maquina motoniveladora especificamente en el sector ingresando a Chillancito hay
mucha calamina, en Pillancd igual y en El Parrdn y por otro lado también insistir en los stand de Prodesal. Sr.
Pdte. consulta si hoy dia los vio. Conc. Sabag sefala que si, pero sigue igual le pusieron una carpa ha pasado
varias veces, pero no esta presentable. Sr. Pdte. sefala que el tomo razon de lo que el concejal comentd y lo
hablé con PRODESAL y le solicitdé que le pusieran unos toldos blancos, pero lamentablemente esos toldos no
estaban y le dio la instruccidon que pudieran utilizar la carpa que se ocupa en los eventos para las autoridades.
Conc. Sabag indica que a lo mejor que si esta encima no se ve, pero esta la caida y en la caida esta toda sucia,
visualmente se ve mal. Sr. Pdte. afiade que de hecho se estan haciendo unos stand que va hacer fijos, el
disefio estaba ya mas o menos listo, se va a construir y hay cambiaria definitivamente la cara a esa feria.

v" Conc. Ordenes con respecto al tema que menciond concejal Farran también falta una tapa de un sumidero de
aguas lluvias en el sector de Delfin Mufioz con O’Higgins en Monte Aguila, la verdad que esto lleva mas de un
par de temporadas de invierno que ha pasado ahi, milagrosamente no se ha tenido grandes accidentes.

v' Conc. Ordenes sefiala que en su informe Sr. Pdte. menciond que se habia formado el Comité de Medio
Ambiente le parece que asi como Sr. Pdte. dice manifestar buena voluntad, incluir al Concejo en decisiones
como por ejemplo, la prorroga del contrato de la empresa que se vio al principio, en la sesion también deberia
manifestar su buena intencion de invitar a la Comision de Salud y Medio Ambiente de este Concejo a
participar. Sr. Pdte. indica que esa en particular fue una reunion que se convoco para poder conversar sobre el
comité y elegir la directiva no era una instancia en donde pudiera estar presente a lo mejor la comision, pero
va a tomar nota para una proxima oportunidad invitarle, ahora la comision ya eligio su directiva, ellos se van a
convocar van a realizar una actividad y ahi la idea es que estén todos, pero fue una reunién solamente con el
proposito de elegir directiva. Conc. Ordenes menciona que la verdad que Sr. Pdte. se contradice mucho
cuando dice que tiene muy buenas intencion, le parece que la Comision de Medio Ambiente, concejal Figueroa
también la integra podria haberla considerado es mas la Encargada de Medio Ambiente, Sra. Mdnica también
sabe que existe la comision. Sr. Pdte. sefiala que va a tomar nota para poder realizar una proxima oportunidad
donde les pueda invitar, lo importante es que hay una comision, él le va a decir a la Sra. Monica que convoque
a una reunion con la directiva y puedan estar los concejales como comision y ustedes también tienen la
facultad de invitarles, conocerle, lo importante es que esta la comision hay una comision de medio ambiente
que va a trabajar en esta materias ahora si a ustedes le interesa ingresar a esta comision me parece excelente
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él no tiene ningun problema en poder conversar con la Sra. Mdnica y que ustedes puedan incorporar esa
directiva al contrario al contrario me parece un gran aporte de que usted estén ahi.
Habiéndose terminado el ultimo punto de la tabla, Sr. Pdte. da por finalizada la sesidn siendo las 18:35 horas.
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Relacién de Acuerdos Sesién Ordinaria N'—’48

Del 25 de marzo de 2014.

Acuerdo N°233 del 25.03.2014. El H. Concejo Municipal autoriza por cinco votos a favor y dos en contra , de concejales
Ordenes y Rodriguez, prorrogar hasta el 30 de abril del afio en curso, el Contrato del "Servicio de Aseo Integral a
dependencias de la Municipalidad de Cabrero"”, con la Empresa MAFURA SERVICIOS GENERALES LTDA., mientras se
termina el proceso de Licitacidn Publica que actualmente esta en curso en el Mercado Publico.

Acuerdo N°234 del 25.03.2014. El H. Concejo Municipal aprueba por acuerdo mayoritario de 6 votos a favor y uno
en contra de concejal Farran, adquirir las especies y mobiliarios solicitados por la Brigada de Investigacion
Criminal de la Policia de Investigaciones de Cabrero a través de Oficio N°378 del 02.12.2013 v lo solicitado por la
Subcomisaria de Carabineros de Cabrero a través de Oficio N°33 del 24.01.2014 y luego entregar las especies en
Comodato a ambas Policias de la comuna.

Acuerdo N°235 del 25.03.2014. El Honorable Concejo Municipal aprueba en forma unanime la Modificacion al
Presupuesto de Educacion por la suma de $129.321.000.- tal como fue presentada a través de Oficio N°498 de
fecha 21.03.2014 y expuesta en Sesion por el Jefe de Personal del Departamento de Educacion

Acuerdo N°236 del 25.03.2014. El H. Concejo Municipal aprueba en forma unanime, el cumplimiento de las
cuatro Metas colectivas afio 2013 de la Alcaldia y Administracion Municipal, con un porcentaje de evaluacion de
un 100%.

Acuerdo N°237 del 25.03.2014. El H. Concejo Municipal aprueba en forma unanime, el cumplimiento de las dos
Metas colectivas afo 2013 de la Secretaria Municipal, con un porcentaje de evaluacion de un 100%.

Acuerdo N°238 del 25.03.2014. El H. Concejo Municipal aprueba en forma unanime, el cumplimiento de las dos
Metas colectivas afio 2013 de la Direccion de Desarrollo Comunitario, con un porcentaje de evaluacion de un
100%.

Acuerdo N°239 del 25.03.2014. El H. Concejo Municipal aprueba en forma unanime, el cumplimiento de las tres
Metas colectivas afio 2013 de la Direccién de Obras Municipales, con un porcentaje de evaluacién de un 100%.

Acuerdo N°240 del 25.03.2014. El H. Concejo Municipal aprueba en forma unanime, el cumplimiento de las dos
Metas colectivas afio 2013 de la Direccion de Transito y Transporte Publico, con un porcentaje de evaluacion de
un 100%.

Acuerdo N°241 del 25.03.2014. El H. Concejo Municipal aprueba en forma unanime, el cumplimiento de las tres
Metas colectivas afio 2013 de la Direccion de Administracion y Finanzas, con un porcentaje de evaluacién de un
100%.

Acuerdo N°242 del 25.03.2014. El H. Concejo Municipal aprueba en forma unanime, el cumplimiento de la unica
Meta colectiva afio 2013 de la Direccidn de Control, con un porcentaje de evaluacion de un 100%.

Acuerdo N°243 del 25.03.2014. El H. Concejo Municipal aprueba en forma unanime, el cumplimiento de la tnica
Meta colectiva afio 2013 de la Direccion de Secplan, con un porcentaje de evaluacion de un 100%.

Acuerdo N°244 del 25.03.2014. El H. Concejo Municipal aprueba en forma unanime, el cumplimiento de las dos
Metas colectivas ano 2013 del Juzgado de Policia Local, con un porcentaje de evaluacion de un 100%.

Acuerdo N°245 del 25.03.2014. El H. Concejo Municipal aprueba en forma unanime, el cumplimiento de la Meta

Institucional afio 2013 ejecutada por el Comité Técnico del Programa de Mejoramiento de la Gestién Municipal,
con un porcentaje de evaluacién de un 100%.-
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